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ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต ของ เทศบาลต าบลหนองแวง 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ๖ เดือน) 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน มีเจ้าหน้าที่บางรายน าวัสดุอุปกรณ์ของส านักงานไป

ใช้ส่วนตัวที่บ้าน และใช้รถยนต์ส่วนกลางในการ
ด าเนินกิจกรรมส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ  
๒.สร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์ส่วน รวม  
๓.จัดท า คู่มือการใช้ทรัพย์สินทางราชการของ
เทศบาลต าบลหนองแวง  

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง         ยังไม่ได้ด าเนินการ 

        เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
        เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบ  
        ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
        เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ)……. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑.จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
๒.แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน าทรัพย์สินราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีการร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวเพ็ญภักดิ์  ภูทัดหมาก 
สังกัด ส านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖  
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การยักยอกเงินค่าน้ าประปา ค่าภาษีที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน มีเจ้าหน้าที่จัดเก็บค่าน้ าประปา ค่าภาษีที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง จ านวน น้อย โดยให้รับผิดชอบตั้งแต่เริ่ม
วางแผน การจัดเก็บนอกสถานที่ เตรียมใบเสร็จรับเงิน 
ออกใบเสร็จรับเงิน รวบรวมและน าส่งเงินล่าช้า ท าให้
ใบเสร็จรับเงินสูญหาย และไม่ออกใบเสร็จรับเงิน 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.แจ้งผู้เสียค่าน้ าประปา ค่าภาษีท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ให้
มาช าระท่ี ที่ท าการ เทศบาลต าบลหนองแวง 
๒.ผู้บังคบับัญชามีการควบคุมและติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิดและ ก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด  
๓.ด าเนินการจัดหาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่เพ่ิมหรือ
มอบหมายเจ้า หน้าที่ผู้อ่ืนมาช่วยปฏิบัติงาน  

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง         ยังไม่ได้ด าเนินการ 

        เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
        เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบ 
        ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
        เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ)……. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑.ประชาสัมพันธ์ให้ทั่วถึง 
๒.แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาดูแลงานที่ปฏิบัติ 
๓.แบ่งงานให้ชัดเจน 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการยักยอกเงินค่าน้ าประปา ค่า
ภาษีท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีการร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวเพ็ญภักดิ์  ภูทัดหมาก 
สังกัด ส านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การเรียกรับเงิน หรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ในการ

ขออนุมัติ หรือขออนุญาตต่างๆ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน เจ้าหน้าที่บางรายเรียกรับเงิน หรือประโยชน์ตอบ

แทนอ่ืน ใน การขออนุมัติ หรือขออนุญาต ต่างๆ 
นอกเหนือจากที่กฎหมาย ก าหนด 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานแผนผังขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานให้ ละเอียดชัดเจน และเผยแพร่ให้
เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานได้รับ ทราบและถือปฏิบัติให้
เป็นแนวทางเดียวกัน  
๒.ผู้บังคบับัญชามีการควบคุมและติดตามการท างาน
อย่างใกล้ ชิดและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง         ยังไม่ได้ด าเนินการ 

        เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
        เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบ 
        ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
        เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ)……. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑.จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานแผนผังขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานให้ ละเอียดชัดเจน และเผยแพร่ให้
เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานได้รับ ทราบและถือปฏิบัติให้
เป็นแนวทางเดียวกัน 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่อง ร้องเรียนการ เรียกรับเงิน หรือ 
ประโยชน์ ตอบแทนอ่ืน ในการขออนุมัติ หรือ ขอ
อนุญาต ต่างๆ นอก เหนือจากท่ี กฎหมาย ก าหนด 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีการร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวเพ็ญภักดิ์  ภูทัดหมาก 
สังกัด ส านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 
 


